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I. Цели и задачи.

Цель:  совершенствование деятельности методической службы школы на основе целенаправленного,  непрерывного процесса организации функционирования всех единиц методической структуры и принятия адекватных управленческих решений в целях повышения качества образования.

Для достижения цели необходимо решить следующие задачи:

1. Определить формы, методы, приемы, средства, которые будут использоваться в работе;

2. Обеспечить информационные потребности единиц методической структуры. 
План работы
1. Повышение квалификации
Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности.

	№№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Прогнозируемый результат

	1.
	Составление плана и корректировка с методистами УО прохождения курсов повышения квалификации.
	Сентябрь
	Заборовская Н.И.
	Перспективный план курсовой переподготовки

	2.
	Составление отчётов о прохождении курсов повышения квалификации.
	В течение года
	Заборовская Н.И.
	Отчёты в РУО


 

2. Аттестация педагогических работников.
Цель: Определение уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификации педагогических работников.

	№№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1.
	Групповая консультация  для аттестующихся педагогов «Анализ собственной педагогической деятельности»
	Апрель
	Заборовская Н.И.

	Преодоление затруднений при написании самоанализа деятельности.

	2.
	Уточнение списка аттестуемых педагогов в учебном году
	Май
	Заборовская Н.И.
	Списки аттестующихся в учебном году педагогов

	3.
	Индивидуальные консультации по заполнению заявлений для прохождения аттестации.
	Сентябрь
	Заборовская Н.И.
	Преодоление затруднений при написании заявления

	4.
	Теоретический семинар «Нормативно- правовая база и методические рекомендации по вопросу аттестации на 2012-13 уч.год».
	Сентябрь 
	Заборовская Н.И.
	Содержание новых форм аттестации педагогов

	5. 
	Знакомство с примерным графиком прохождения аттестации 
	До 1.10
	Заборовская Н.И.
	Доведения до сведения аттестующихся сроков прохождения аттестации

	6.
	Индивидуальные консультации с аттестующимися педагогами по снятию тревожности.
	В течение года
	Педагоги, администрация
	Психологическое сопровождение процесса аттестации.

	7.
	Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых документов для прохождения аттестации.
	Согласно графику
	Администрация
	Экспертные замечания.
Представления на занимаемую должность

	8.
	Проведение открытых мероприятий
	Согласно графику
	Аттестуемые педагоги
	Материал для экспертных замечаний.

	9.
	Творческий отчёт педагогов, аттестовавшихся на категорию.
	Март-апрель
	Администрация
	Участие в круглом столе 


 

3.Обобщение и распространение опыта работы.
Цель: обобщение и распространение результатов творческой деятельности педагогов

 

	№№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1. 
	Описание педагогического опыта
	В течение года 
	Учителя - предметники
	Участие в педагогических конкурсах разного уровня

	2.

 
	Оформление методической
«копилки» ОУ.
	В течение года 
	Учителя - предметники
	Материалы  «Методической копилки» на сайте школы

	3.
	Подготовка для участия в конкурсе «Педагог года».
	Январь
	Учителя - предметники
	Участие в конкурсе.

	4.
	 Творческий отчёт педагогов, аттестовавшихся на категорию.
	Март
	Учителя - предметники
	Материалы круглого стола

	5.
	Подготовка аналитических  материалов на награждение педагогов
	Май 
	Администрация 
	Награждение педагогов на разных уровнях


4. Предметные олимпиады, дни  и недели в ОУ.
Цель: развитие интереса и раскрытие творческого потенциала учащихся.

 

	№№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	 1. 
	Школьный этап Всероссийской олимпиады школьников 
	октябрь 
	Учителя- предметники, учащиеся школы 
	Аналитический материал по анализу проведения школьного этапа 

	2.
	День русского языка
	ноябрь
	Учителя- предметники
	Активизация творческой деятельности учащихся.

	3.
	День математики 
	Декабрь 
	Учителя- предметники
	Активизация творческой деятельности учащихся.

	4.
	Неделя предметов естественного цикла 
	Март 
	Учителя- предметники 
	Активизация творческой деятельности учащихся.

	5.
	Неделя начальной школы 
	Январь 
	Куратор начальной школы 
	Активизация творческой деятельности учащихся.

	6.
	Методический  день 
	Апрель 
	Заборовская Н.И.


	Активизация творческой деятельности учащихся.


 

5. 
Обеспечение условий  для
непрерывного совершенствования профессионального мастерства учителя
Цель: практическое изучение и решение вопросов, являющихся проблемными для педагогов ОУ.

	№№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1
	Информационно-методические семинары:

· Особенности работы с одаренными детьми.

	октябрь
	Яланская Е.В.

Заборовская Н.И.


	Выстраивание работы с одарёнными детьми в ОУ

	2
	•
Мониторинг – один из этапов повышения качества образования в современной школе.
	октябрь
	Заборовская Н.И.

Антропова Л.Н.
	Система мониторинга УД по четвертям

	3
	•
Методика урока в технологии ИОСО
	ноябрь
	Зубарева М.О.


	Создание схемы самоанализа урока в технологии ИОСО, посещение уроков с самоанализом учителей

	4
	•
Формы работы по дистанционному обучению
	декабрь
	Заборовская Н.И.


	Созданы условия и разработаны формы работы по дистанционному обучению детей

	5
	•
Подготовка учащихся к ГИА и ЕГЭ по предмету
	январь
	Иванцова Л.Н.

Заборовская Н.И.
	Проведение круглого стола по распространению успешного опыта подготовки учащихся к итоговой аттестации

	6


	•
Обобщение накопленного опыта и оформление его результатов.
	март
	Хвостова З.В.

Прахт И.Г.

Курпас В.Н.
	Описание педагогического опыта в аттестационный период

	7
	•
Современные педагогические технологии
	апрель-май
	Заборовская Н.И.


	Знакомство с современными педагогическими технологиями

	8
	Инструктивные семинары:

· Составление и оформление тематических планов, программ элективных, факультативных и др. курсов.
	август


	Заборовская Н.И.


	Оформленные рабочие программы педагогов по разным дисциплинам УП

	9
	· Специфика оформления работ и руководства исследовательской деятельностью учащихся

	ноябрь


	Семерикова Т.А.


	Правильно оформленные исследовательские работы учащихся

	10
	· ГИА, ЕГЭ как средство оценки качества школьного образования
	февраль


	Заборовская Н.И.


	Аналитический материал за последние 3 года

	11
	· Возможности использования ЦОР (цифровых образовательных ресурсов) в образовательном процессе.

	раз в четверть


	Заборовская Н.И.

Заборовская Н.И.
	Материалы круглого стола 

	12
	Использование интерактивного оборудования на уроках
	раз в полугодие
	Заборовская Н.И.

 учителя-предметники
	Материалы мастер-классов педагогов


 

6. Методический совет.
Цель: организация и координация методического обеспечения образовательного процесса, методической учебы педагогических кадров.
 

	№№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

 

	1.
	Утверждение плана методической работы на учебный год.
	Август
	Заборовская Н.И.


	Обеспечение выполнения задач плана методической работы.

	2.
	1.Утверждение программы вариативной части учебного плана.

2.Утверждение графика проведения предметных олимпиад, предметных недель, дней.
	Сентябрь
	Заборовская Н.И.

., члены МС
	Приказ по утверждению программ вариативной части учебного плана.
Приказ по утверждению графика проведения предметных олимпиад, предметных недель и дней.

	3.
	Утверждение программ элективных курсов, факультативов
	Сентябрь
	Заборовская Н.И.

., члены МС
	Приказ по утверждению элективных курсов, факультативов

	4
	Федеральные государственные стандарты
	Ноябрь
	Заборовская Н.И.

, члены МС
	Разработка механизмов реализации федерального государственного                 образовательного стандарта общего образования

	5
	Мониторинг результативности работы педагога.  
	В течение года, ежемесячно 
	Заборовская Н.И.

члены МС
	Лист достижений педагога

База достижений педагога на сайте ММЦ

	6
	Сильные и слабые стороны образовательной подготовки к ЕГЭ..

	Январь , февраль 
	Заборовская Н.И.

 члены МС
	Перечень тем, требующих особого внимания. Материалы ФИПИ

	7
	Рассмотрение материалов для итоговой аттестации 9 класса в традиционной форме и материалов по аттестации выпускников специальных коррекционных классов
	Апрель 
	Заборовская Н.И.

 члены МС
	Утверждённые материалы

для итоговой аттестации 9 класса в традиционной форме и материалов по аттестации выпускников специальных коррекционных классов

	8
	Итоги методической работы за год.
	Май 
	Заборовская Н.И.

члены МС
	Выявление проблемных вопросов и планирование дальнейшей работы.


7. Диагностика деятельности педагогов.
Цель: совершенствование непрерывного процесса деятельности труда учителя.

	№№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

 

	1.
	Выявление трудностей и положительного опыта в работе педагогов
	Сентябрь
	Заборовская Н.И.
	Диагностические карты

	2.
	Организация мониторинга развития педагогического коллектива
	Декабрь
	Заборовская Н.И.
	Разработка показателей мониторинга

	3.
	Составление банка данных
	 Март
	Заборовская Н.И.
	Мониторинг


 

8. Инновационная деятельность.
Цель: развитие познавательных способностей учащихся.

 

	№№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

 

	1.
	Работа по планам ТГ ИОСО и развивающего обучения 

	 В течение года
	Руководители творческих групп
	Включенность  учителя в инновационную деятельность

	2. 
	Контролирующий семинар «Самоанализ урока и его результатов»
	Декабрь 
	Заборовская Н.И.

Зубарева М.О.


	Справка по посещению уроков с самоанализом учителей

	3.

	Мастер – класс  «Методика использования неконтролирующих контрольных работ на уроках» 


	Январь 
	Заборовская Н.И.

Зубарева М.О.
	Методическое мастерство


	4.
	Открытые уроки
	В течение года
	Учителя-предметники
	График открытых уроков,анализ, самоанализ

	5. 
	Работа инновационной площадки с методистами кафедры ИОСО
	В течение года
	Учителя-предметники, администрация, методисты кафедры 
	Включенность  учителя в инновационную деятельность


 

9.  Работа с одарёнными детьми.
Цель: выявление одарённых детей и создание условий, обеспечивающих их оптимальному развитию.

 

	№№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

 

	1.
	Определение контингента и составление плана работы по организации исследовательской деятельности с учащимися
	Сентябрь
	Зам. директора УВР, куратор по научно- исследовательской работе 
	Проведение семинара

	2.
	Разработка плана работы с одарёнными детьми.
	Сентябрь
	Зам. директора УВР, куратор по научно- исследовательской работе
	План

 

	3.
	Проведение школьного тура Всероссийской олимпиады школьников  
	Октябрь
	Учителя-предметники 
	Выявление и поддержка одарённых детей

	4.
	Семинар-практикум «Правила оформления научной работы»
	Декабрь
	Яланская Е.В. 
	Получение теоретических сведений

	5.
	Подготовка выступлений учащихся
	Январь 
	Учителя- предметники
	Отчёт исследовательской деятельности

	6.
	Выступления учащихся на школьной научно- практической конференции
	Февраль
	Зам.директора УВР 
	Выявление и поддержка одарённых детей.

	7.
	Работа с учащимися, обучающимися на «отлично»
	Систематически
	Учителя- предметники
	Выявление и поддержка одарённых детей


 

10. Работа по внедрения ФГОС в образовательный процесс.
Цель:  повышение уровня профессиональной компетентности учителей начальной школы в проектировании и реализации образовательного процесса, направленного на достижение планируемых результатов по учебным предметам в соответствии с ФГОС
	№№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители

	1. 
	Теоретический семинар «Системно-деятельностный подход, как методологическая основа внедрения ФГОС начального общего образования».
	Август 
	Куратор начальной школы

	2. 
	Экспертиза рабочих программ, тематических планов учебных предметов по формированию УУД 
	Сентябрь 
	Зам. директора по УВР, куратор начальной школы

	3. 
	Входная  диагностика обучающихся 1-го класса «Школьный старт»
	Сентябрь 
	Учитель 1 класса,

Психолог, логопед,дефектолог

	4. 
	Семинар-практикум "Механизм преемственности дошкольного и начального образования при переходе на ФГОС".
	Октябрь 
	Куратор начальной школы, учитель 1 класса, воспитатели д/сада

	5. 
	Диагностика первоклассников с целью выявления дезадаптированных детей
	Октябрь
	Психолог



	6. 
	Родительское собрание «Проблемы и риски внедрения ФГОС начального общего образования» 

Анкетирование родителей по выявлению проблем, связанных с адаптацией первоклассников
	Ноябрь.
	Зам. директора по УВР, куратор начальной школы, педагог-психолог, учитель 1 класса



	7. 
	Семинар-практикум «Система оценки достижения планируемых результатов освоения учебной программы первоклассниками».
	Декабрь
	Учитель 1 класса, куратор начальной школы

	8. 
	Мастер-класс для учителей начальных классов.

	Февраль 
	Учитель 1 класса, куратор начальной школы 

	9. 
	Организация выставки  работ  учащихся 

1-ого класса «Мои достижения». Портфолио как одна из новых форм оценивания учебных достижений обучающихся
	Март 
	Учитель 1класса, куратор начальной школы

	10. 
	Диагностика познавательного развития обучающихся 1-ого класса.
	Апрель 
	Учитель 1 класса,

психолог

	11. 
	Анализ уровня сформированности УУД у первоклассников по чтению, русскому языку и математике


	Апрель 
	Учитель 1класса, куратор начальной школы

	12. 
	Установочное собрание для родителей будущих первоклассников

«О готовности школы  к реализации ФГОС начального общего образования»
	Апрель
	Куратор начальной школы, воспитатели

	13. 
	Круглый стол «Результаты, проблемы, эффекты первого этапа введения ФГОС» с участием администрации школы, учителей начальных классов и родителей
	Май
	Зам. директора по УВР, учитель 1 класса, куратор начальной школы

	14. 
	Методическая помощь учителям по созданию системы уроков, показывающих выработку УУД
	В течение года
	Зам. директора по УВР,куратор начальной школы

	15. 
	Консультирование по проблеме внедрения ФГОС, с целью повышения уровня психологической и методической компетентности
	В течение года
	Зам. директора по УВР,

куратор начальной школы

	16. 
	Индивидуальные консультации с родителями первоклассников 


	В течение года


	Зам. директора по УВР, педагог-психолог, куратор начальной школы. учителя начальных классов.


11. Информационное обеспечение образовательного процесса
Цель: создание условий для информационного обеспечения различных сторон образовательного процесса в ОУ

	№
	Содержание деятельность
	Сроки
	Ответственные.

	1
	Информационное обеспечение ЕГЭ, ГИА
	в течение года
	Заборовская Н.И.

	2
	Информационное обеспечение введения ФГОС
	в течение года
	Прахт И.Г.

	2
	Создание и ведение электронных банков:

· База КИОСУО


	в течение года 
	Яланская Е.В.

Крымова Н.В.

Заборовская Н.И.



	
	· База «Одарённые дети».


	в течение года
	

	
	· Олимпиадных заданий по предметам.


	Октябрь- ноябрь
	

	
	· ЦОРов по учебным предметам
	1 раз в четверть
	

	
	· Достижений педагогов, учащихся, ОУ
	1 раз в четверть
	

	3
	Информационное обеспечение творческих конкурсов различных уровней.
	в течение года
	Конюкова Е.А.
Яланская Е.В.


